Розділ І. Організаційно-педагогічна діяльність

Завдання|задачі|: 
· підвищення професійної культури вчителя|учителя| через участь в реалізації методичної ідеї МОУ;

· створення|створіння| умов для підвищення соціально-професійного статусу вчителя|учителя|.

	№ з/п
	Захід
	Терміни
	Відповідальний
	Очікуваний

результат

	1. 
	Аналіз виконання плану МО за 2012/2013 навчальний рік і затвердження плану МО на 2013/2014 навчальний рік.
	Серпень


	Керівник МО


	Аналіз роботи МО



	2. 
	Конкретизація соціально-професійного статусу членів МО
	Серпень
	Керівник МО
	Див. кадровий склад МО

	3. 
	Проведення засідань МО 


	2 рази на семестр
	Керівник МО


	План роботи МО (додаток 1)

	4. 
	Участь в педагогічних радах школи, методичних семінарах, заходах міського та обласного рівня
	Постійно  
	Члени МО
	Матеріали виступів та заходів

	5. 
	Актуалізація нормативних вимог Сан.П і Н, охорона праці для всіх учасників освітнього процесу.
	Вересень, січень


	Члени МО


	Журнали по техніці безпеки та охороні праці, план роботи кабінетів

	6. 
	Створення|створіння| умов для підвищення соціально-професійного статусу вчителя|учителя|-предметника;

створення банку даних про рівень професійної компетенції педагогів.
	Постійно


	Керівник МО


	Заходи по створенню умов для підвищення соціально-професійного статусу вчителя|учителя|-предметника

(додаток 2)

	7. 
	Впровадження інформаційних технологій в організаційно-педагогічний процес
	Протягом року


	Члени МО


	План впровадження ІТ у НВП

(додаток|застосування| 3) 

Теки членів МО

	8. 
	Складання і затвердження плану роботи МО на 20013/2014 навчальний рік
	Квітень
	Керівник МО


	План роботи МО 



	9. 
	Розробка завдань для проведення І етапу Всеукраїнської учнівської олімпіади 
	Вересень


	Члени МО, керівник МО


	Тексти 

олімпіадних 

завдань




Розділ 2. Навчально-методична|учбово-методична| діяльність

Завдання|задачі|: 
· формування банку даних педагогічної інформації (нормативно-правова, науково-методична, методична);

· організація і проведення моніторингу рівнів навчальної компетентності та ступеня освітньої компетентності учнів на основі науково-методичного забезпечення.

	№ з/п
	Захід
	Терміни
	Відповідальний
	Очікуваний

результат

	1. 
	Вивчення нормативних документів, методичних рекомендацій по викладанню предметів природничого циклу на 2013/2014 навчальний рік 
	Серпень


	Члени МО


	Методична

скарбничка членів МО 



	2. 
	Вивчення і систематизація програмного забезпечення по предметах природничого циклу 
	Серпень, протягом року 
	Члени МО
	Методична

скарбничка членів МО

	3. 
	Вивчення і систематизація методичного забезпечення навчальних програм
	Серпень, протягом року
	Члени МО


	Методична

скарбничка членів МО

	4. 
	Систематизація дидактичного забезпечення навчальних програм


	Протягом року


	Члени МО


	Методична

скарбничка членів МО

	5. 
	Розробка, узгодження та затвердження календарно-тематичних планів по предметах природничого циклу
	Серпень
	Члени МО
	Календарно-тематичні плани членів МО

	6. 
	Складання планів самоосвіти


	Вересень


	Члени МО


	Окремий план

(додаток 4)

	7. 
	Організація і проведення підсумкових контрольних робіт по предметах
	Грудень, травень


	Члени МО


	Графік проведення контр.робіт 

(протокол МО)

	8. 
	Організація роботи зі здібними учнями по підготовці до олімпіад, конкурсів, турнірів
	Протягом року


	Члени МО


	Індивідуальний план роботи



	9. 
	Організація і проведення тижня природничих наук


	Березень


	Члени МО


	План тижня природничих наук, збірка методичних матеріалів

	10. 
	Вивчення нормативних документів і методичних рекомендацій по проведенню державної підсумкової атестації учнів 9 та ЗНО 11 класів
	Квітень, травень


	Члени МО


	Протокол МО



	11. 
	Складання пакету документів для проведення державної підсумкової атестації учнів 9 та ЗНО 11 класів
	Квітень


	Члени МО


	Додатковий матеріал до ДПА, ЗНО(протокол МО)

	12. 
	Аналіз моніторингу учнів рівнів навчальної компетентності та ступеня освітньої компетентності учнів
	Грудень, червень
	Керівник МО
	Аналіз роботи МО




Розділ 3. Заходи, спрямовані на засвоєння Державного стандарту базової і повної середньої освіти по предметах природничого циклу

Завдання|задачі|: 
· забезпечення оптимальних умов для учнів по засвоєнню Державногостандарту базової і повної середньої освіти по предметах природничого циклу;

· попередження|попереджувати| відхилень у засвоєнні учнями Державногостандарту;
· підвищення ефективності контролю рівня навчальних досягнень учнів. 

	№ з/п
	Захід
	Терміни
	Відповідальний
	Очікуваний

результат

	1. 
	Організація і проведення контролю виконання навчальних програм 
	Січень, травень
	Керівник МО 

члени МО
	звіт про виконання навчальних програм

	2. 
	Аналіз семестрових і підсумкових контрольних робіт
	Січень, травень
	Керівник МО 

Члени МО
	Довідка 

	3. 
	Аналіз ефективності використання вариативной частини навчальногоплану
	1 раз на семестр


	Керівник МО, члени МО


	Довідка і протоколи МО



	4. 
	Аналіз ефективності організації роботи зі здібними учнями
	Грудень, лютий, квітень
	Керівник МО, члени МО
	Аналіз результатів участі у Всеукраїнській учнівській олімпіаді

	5. 
	Здійснення контролю виконання практичної частини навчальної програми 
	Січень, травень


	Керівник МО


	Довідка 



	6. 
	Аналіз рівнів навчальних досягнень учнів із предметів природничого циклу
	Січень, червень


	Керівник МО 

члени МО


	Аналіз роботи МО



	7. 
	Здійснення контролю за якістю складання пакетів документів для підсумкової атестації учнів 9 класів по предметах природничого циклу 
	Квітень 


	Керівник МО


	Протокол засідань МО



	8. 
	Надання консультативної допомоги учням при підготовці до ДПА та ЗНО з предметів природничого циклу
	Протягом року


	Члени МО


	Нормативні документи по ДПА та ЗНО 


Розділ 4. Організація позакласної роботи з предметів природничого циклу

Завдання|задачі|: 
· формування і розвиток інформаційного простору та інформаційних ресурсів освіти|утворення|, що забезпечують взаємодію між учасниками навчально-виховного процесу;

· створення|створіння| комфортних умов для всебічного інтелектуального розвитку учнів, їх творчих здібностей, самореалізації і самоактуалізації. 

	№ з/п
	Захід
	Терміни
	Відповідальний
	Очікуваний

результат

	1. 
	Організація і проведення факультативних курсів, індивідуальних та  індивідуально – групових занять з предметів природничого циклу


	Серпень, протягом року


	Члени МО


	Програми факультативних курсів, індивідуальних і индивидуально- групових занять по предметах 

	2. 
	Підготовка команди до участі у Всеукраїнському конкурс (міський тур) 

“Мій рідний край, моя Земля”.  
	Протягом року
	
	Участь у конкурсі

	3. 
	Підготовка команди до участі у Всеукраїнському природничому конкурсі «Колосок» - осінній 
	Протягом року
	
	Участь у конкурсі

	4. 
	Підготовка команди до участі у Всеукраїнському природничому конкурсі «Колосок» - весняний
	Протягом року
	
	Участь у конкурсі

	5. 
	Складання і затвердження олімпіадних завдань по предметах
	Вересень 


	Члени МО


	Тексти 

олімпіадних 

завдань

	6. 
	Організація і проведення І етапу Всеукраїнської учнівської олімпіади “Шкільний інтелектуальний марафон”
	Жовтень, листопад


	Члени МО


	Звіт та протоколи результатів проведення олімпіади 

	7. 
	Організація участі учнів в конкурсних заходах міського управління освіти
	Протягом року


	Члени МО


	Участь у конкурсах

	8. 
	Планування роботи з учнями під час шкільних канікул 
	Жовтень, грудень, березень
	Члени МО


	План роботи




Розділ 5. Науково-методична діяльність

Завдання|задачі|: 
· освоєння технологій, що забезпечують реалізацію ідей модернізації навчально-виховного процесу;
· диференціація інформації, створення|створіння| умов для реалізації індивідуальних можливостей|спроможностей| і потреб вчителів|учителів|.

	№ з/п
	Захід
	Терміни
	Відповідальний
	Очікуваний

результат

	1. 
	Створення методичної скарбнички ефективних методів, форм і прийомів формування загальнокультурної компетентності учнів
	Протягом року


	Члени МО


	Збірник «Методична скарбничка»



	2. 
	Впровадження у навчально-виховний процес педагогічних програмних засобів, електронних підручників 


	Протягом року


	Члени МО


	Розробка уроків з використанням ППЗ, електронних підручників

	3. 
	Участь в огляді – конкурсі методичних об'єднань
	Протягом року
	Члени МО 


	Аналітична довідка

	4. 
	Участь в підсумковій методичній конференції педагогів школи
	Серпень 


	Члени МО


	Матеріали конференції

	5. 
	Моніторинг діяльності членів МО в 2013/2014 навчальному році


	Червень


	Керівник МО


	Аналіз роботи МО, план підвищення педагогічної майстерності вчителя 

(додаток 5.1), план педагогічного моніторингу

(додаток 5.2),


Додаток 1
План проведення засідань МО вчителів природничих дисциплін 

 2013-2014 навчальний рік

	№  з/п
	Основні питання до розгляду
	Доповідач 

	І засідання – 31 серпня 2013 року

	1. 
	Аналіз підсумків роботи за 2012/2013 навчальний рік і затвердження плану МО на 2013/2014 навчальний рік.
	Керівник МО

	2. 
	Ознайомлення з інструктивно-методичними рекомендаціями щодо вивчення предметів природничого циклу у 2013-2014 навчальному році.
	Вчителі МО

	3. 
	Обговорення та узгодження вимог  до календарно-тематичного планування.
	Керівник МО

	4. 
	Узгодження тем самоосвіти.
	Вчителі МО

	5. 
	Узгодження плану роботи кабінетів.
	Вчителі МО

	6. 
	Організація позакласної роботи з предметів природничого циклу.
	Вчителі МО

	7. 
	Організація підготовки до Всеукраїнської учнівської олімпіади.
	Вчителі МО

	8. 
	Ознайомлення з новинками науково-педагогічної та методичної літератури.
	

	ІІ засідання – жовтень 2013 року

	1. 
	Формування загальнокультурної компетентності засобами інтерактивного навчання
	

	2. 
	Обмін досвідом з питання формування ЗКК засобами інтерактивного навчання
	Вчителі МО

	3. 
	Аналіз результатів І етапу Всеукраїнської учнівської олімпіади з природничих дисциплін
	

	4. 
	Обговорення матеріалів до конкурсу «Мультимедійний простір профільної освіти»
	

	5. 
	Прийняття рекомендацій
	Керівник МО

	ІІІ засідання – січень 2014 року

	1. 
	Інноваційні технології як засіб модернізації навчальної діяльності та формування ключових компетентностей учнів
	

	2. 
	Обмін досвідом з питання впровадження у НВП інноваційних технологій
	Вчителі МО

	3. 
	Аналіз результатів ІІ етапу Всеукраїнської учнівської олімпіади з природничих дисциплін
	Керівник МО

	4. 
	Прийняття рекомендацій
	Керівник МО

	ІV засідання – квітень 2014 року

	1. 
	Підсумки роботи МО вчителів природничого циклу у 2013/2014 навчальному році, постановка завдань  та пропозиції до плану роботи на 2014-2015 навчальний рік
	Керівник МО

	2. 
	Узгодження пакета документів до ДПА учнів 9 та 11 класів.
	Вчителі МО

	3. 
	Звіт членів МО за темами самоосвіти
	Вчителі МО

	4. 
	Проведення педагогічного моніторингу вчителів природничого циклу
	Вчителі МО

	5. 
	Прийняття рекомендацій
	Керівник МО


Додаток 2

Розділ 1. Організаційно – педагогічна діяльність
1.6. Заходи по створенню умов для підвищення соціально-професійного статусу вчителя- предметника
Завдання|задачі|:

- створення|створіння| умов для активізації професійного саморозвитку особистості|особистості| вчителя|учителя|;

- створення|створіння| умов для виявлення і підтримки творчих лідерів.

	№ п/п
	Напрями
	Заходи
	Відповідальний

	1. 
	Створення оптимального робочого середовища 


	Забезпечення раціонального розкладу уроків, нормативний розподіл кабінетів 
	Адміністрація школи



	2. 
	Винагорода за досягнуті успіхи


	За підсумками роботи вчителя


	Адміністрація школи

	3. 
	Особистий розвиток і професійне зростання вчителя 


	Варіатівность змісту|вмісту| і форм підвищення кваліфікації:

курси підвищення кваліфікації (очні і дистанційні), методична робота за темою самоосвіти, атестація 
	Вчитель, 
керівник МО, 
заст. директора з НМР

	4. 
	Створення відчуття причетності (корисності праці), демократизація методичної роботи, надання вчителям права вибору різних форм участі в ній.


	Спілкування з колегами по темах, що цікавлять, відвідуваня уроків з метою обміну досвідом, активна участь в роботі МО


	Члени МО, керівник МО


	5. 
	Забезпечення інтересу 

(робота цікава і вимагає майстерності), розвиток творчої спрямованості діяльності вчителя


	Проведення індивідуальних  занять, факультативних  курсів і гуртків, участь в тижні МО, підготовка учнів до олімпіад, конкурсів, турнірів, науково-практичних конференцій. 
	Члени МО, керівник МО



Додаток 3

Розділ 1. Організаційно – педагогічна діяльність

План впровадження інформаційних технологій в огранізаційно-педагогічний процес

Завдання|задачі|:

- продовжити вдосконалення  професійної компетентності педагогів в області використання ІТ в освітньому процесі;

- продовжити створення|створіння|  бази ресурсного забезпечення по предметах природничого циклу.

	№ п/п
	Етапи діяльності
	Заходи
	Очікуваний результат
	Відповідальний

	1
	Формування готовності вчителів – наочники до використання ІТ в своїй професійній діяльності


	Удосконалення вмінь і навичок вчителів - предметників використання  ІТ в організаційно - педагогічній діяльності
	Створення УТП на 2011/2012 навчальний рік й інших документів вчителів у електронному варіанті.


	Члени МО



	2
	Формування у педагогічних працівників інформаційної культури

	Обмін досвідом вчителів - предметників з питання використання ІТ в своїй професійній діяльності
	Систематизація документації вчителів у електронному варіанті.


	Члени МО



	3
	Використання інформаційних технологій як засобу навчання на уроках природничих дисциплін


	Проведення уроків з використання ІТ, ППЗ та електонних підручників
	Створення|створіння| банку завдань|задавань| інтернет-олімпіад із предметів

Мультимедійні проекти з предметів природничого циклу

Методичні розробки уроків
	Члени МО, керівник МО

Члени МО, керівник МО

Члени МО


	4
	Проведення дослідження тадіагностики діяльності вчителя й учня.
	Здійснення

моніторингових спостережень з використанням ІТ.
	Створення електронних бібліотек по предметах, моніторингових карт ефективності роботи вчителів
	Керівник МО




Додаток 4

Теми самоосвіти вчителів|учителів| методичного об’єднання природничого циклу 

2013/2014 навчальний рік
	№ п/п
	П.І.Б. учителя
	Тема самоосвіти
	Рік роботи над темою
	Очікуваний результат

	1.
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	

	4.
	
	
	
	

	5.
	
	
	
	

	6.
	
	
	
	

	7.
	
	
	
	

	8.
	
	
	
	

	9.
	
	
	
	


Додаток 5.1

Педагогічний моніторинг

План 

підвищення педагогічної майстерності вчителя на основі участі у впровадженні та реалізації нових педагогічних технологій

2013/2014 навчальний рік

	№ п/п
	Основні напрями діяльності
	Терміни

	1
	Інвентаризація й актуалізація методичної та нормативної бази, що визначає діяльність МО 
	серпень

	2
	Аналіз діяльності по впровадженню освітніх технологій за попередній рік, визначення діяльності на новий навчальний рік за планом роботи МО 
	травень

	3
	Узгодження  календарно-тематичних планів вчителів МО
	серпень

	4
	Вибір і реалізація методичних матеріалів, дидактичного забезпечення, засобів навчання  із  впровадження освітніх технологій 
	Протягом року

	5
	Відвідування навчальних занять з подальшим аналізом і самоаналізом по реалізації технологій
	Протягом року

	6
	Обмін педагогічним досвідом по впровадженню і реалізації нових педтехнологій в освітній процес 
	Пед.рада (серпень)

	7
	Огляд НМК по предметах МО, що формуються в процесі реалізації технологій
	Метод.неделя МО, огляд кабінетів

	8
	Діагностика рівня розвитку особистості учня (ЗУН, способи розумових дій спільно з психологом) 
	вересень, травень

	9
	Інвентаризація моніторингових карт, що оцінюють рівень володіння вчителями технологіями. 
	1 раз на рік

	10
	Аналіз результатів володіння вчителями МО освітніми технологіями у порівнянні з рівнем навченості учнів 
	червень

	11
	Формування моніторингу впровадження і реалізації освітніх технологій за наслідками діяльності 
	червень


Додаток 5.2

Педагогічний моніторинг

План 
педагогічного моніторингу діяльності членів МО природничого циклу  

2013/2014 навчальний рік

Завдання|задачі|:

1. Створення|створіння| атмосфери відповідальності за кінцеві|скінченні| результати праці.
2. Аналіз стану|достатку| викладання по предметах природничого циклу.
3. Узагальнення і пропаганда прогресивного педагогічного досвіду|досліду| і впровадження в практику роботи школи.
	№ п/п
	Основні параметри моніторингу
	Заходи 

	1.
	Навчально-методична компетентність

	1.1
	Складання КТП, робочих програм,  програм гуртків, факультативних і індивідуальних занять, пакетів документів до державної підсумковій атестації 
	Протоколи МО

	1.2
	Ступінь освітньої компетентності учнів із  предметів природничого циклу
	Визначення СОК

	1.3
	Ефективність використання варіативної частини навчального плану школи
	Результати олімпіад, конкурсів

	1.4.
	Робота в кабінеті
	Результати плану роботи кабінетів

	2
	Науково – методична компетентність

	2.1
	Впровадження сучасних педагогічних технологій у навчально-виховний процес
	Відвідування уроків

	2.2
	Діяльність вчителя по самоосвіту  
	Робота над темою самоосвіти

	2.3
	Діяльність вчителя у методичних заходах міського та обласного рівня 
	Звіт вчителів

	3
	Творче зростання  вчителів МО природничого циклу

	3.1
	Обмін педагогічним досвідом по впровадженню і реалізації технологій в освітній процес 
	Тиждень природничих наук, пед. конференції, семінари

	3.2
	Підвищення кваліфікації в рамках МО школи, міста, області 


	Участь в роботі пед.рад, семінарів, предметних МО міста,  ТГ, курси підвищення кваліфікації


Керівник  МО вчителів природничого циклу                                                            ________________
